ACTIVITES INCENTIVES

Dans le cadre de nos séminaires et événements d'entreprises, nous sommes en mesure de vous proposer des activités incentives nombreuses
et variées. Elles sont autant de moments de convivialité pour aider a la cohésion d'équipe, au partage, mais aussi a la détente et a la

découverte. Voici quelques exemples parmi les trés nombreuses activités que nous avons a notre catalogue.

Les tarifs sont fonction, du nombre de participants, merci de nous consulter.

COURSE D'ORIENTATION

Encadrés par des professionnels de I'orientation en pleine nature, les
participants passeront un moment convivial, ludique et fédérateur. lls
seront, dans un ler temps, briefés sur les techniques d'orientation,
puis répartis en équipes, ils devront parcourir le site afin de réussir
la mission proposée : trouver et poingonner les balises indiquées sur
la carte, réussir les ateliers ludiques intégrés au parcours. Une belle
expérience tres sympa et ressourcante !

YOGA DU RIRE

Techniquement, le Yoga du Rire combine des rires sans raison avec des
respirations yogiques. Le rire libére du stress et des autres émotions
négatives. Que du bonheur et du positif a échanger sans jugement !
Mateur de productivité et de créativité, le rire au travail permet de
dédramatiser les conflits et s'autoriser d'étre joyeux. Les bénéfices pour
I'entreprise sont multiples : un personnel bien dans sa peau, une bonne
qualité relationnelle dans les équipes, collaboration, bienveillance,
productivité, créativité...

ESCAPE GAME

Vous étes journalistes d'investigations, votre rédacteur en chef JB
a recu un message tres inquiétant. Mr K son ami d’enfance vient de
mourir dans des conditions douteuses. Il faut absolument récupérer
4 dossiers compromettants cachés chez lui. Probléme : JB est a
I'étranger, il vous missionne pour former une équipe et rapporter au
plus vite les documents de Mr K.

DEFI QUI CARTONNE

Outre I'objectif purement mécanique de travailler avec du carton, votre
véhicule se devra d'étre le premier véhicule totalement recyclable a
propulsion humaine. Créativité, imagination, coordination, sens de
la gestion... Pour tout cela, l'activité développe toutes les qualités du
travail en équipe.






